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. Affari Generali J
Dell 6/03/2023 Del 16/03/2023
Reg. Servizio Reg. Generale

OGGETTO: Pubblicazione Avviso pubblico per la selezione del Presidente delle commissioni
esaminatrici per Uesecuzione del progetto AVVISO 44/2022 “Azioni di sostegno
all’offerta formativa universitaria in sede decentrata” (DDG n. 623 del

28.03.2022) — PO FSE Sicilia 2014-20 - CUP G41J22000460006

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO
Vista la proposta redatta dalla dott.ssa Domenica Silvana Cassesa, Responsabile dell’Ufficio Staff
del Presidente e uff. progetti, che si allega al presente atto per costituirne parte integrante e
sostanziale;

Visti gli atti d’ufficio relativi alla proposta da adottare;

Ritenuto che la proposta sia meritevole di accoglimento;

Attesa la propria competenza ad adottare il presente atto
DETERMINA

Approvare la proposta nr. 07 del 16/03/2023 redatta dal Responsabile dell’Ufficio Staff del
Presidente e uff. progetti con la narrativa, motivazione e dispositivo di cui alla stessa, che si allega
al presente atto per farne parte integrante e sostanziale e per I’effetto:

1. Di approvare PAwviso pubblico per la selezione del Presidente delle commissioni
esaminatrici per Desecuzione del progetto AVVISO 44/2022 “Azioni di sostegno
all’offerta formativa universitaria in sede decentrata” (DDG n. 623 del 28.03.2022) — PO
FSE Sicilia 2014-20- CUP G41J22000460006 — che si allega in copia per farne parte
integrante e sostanziale.

2. Di prendere atto che apposita commissione di valutazione, per la selezione de qua, sara
nominata successivamente alla data di scadenza di presentazione delle domande.

3. Di dare atto che la spesa relativa al suddetto incarico, trovera copertura finanziaria sui fondi
dell’anzidetto Avviso 44/2022 nel relativo capitolo del redigendo Bilancio di previsione
2023/2025.

4. Di pubblicare il presente provvedimento:

a) Per 15 giorni consecutivi all’Albo Pretorio on-line, escludendo le parti relative ai
dati sensibili, e nel rispetto della privacy;

b) Per estratto e permanentemente nell’apposita sezione del sito istituzionale dell’Ente
estratto/Atti/Pubblicita/notizie entro 7 giorni dalla registrazione dell’atto integrale
all’albo pretorio, ai sensi della L.R. n. 11 del 26/06/ .lfSR*es,el{lendo le parti
contenenti dati sensibili nel rispetto della privacy \0 Mg
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PROPOSTA DI DETERMINAZIONE DELL'UFFICIO 2
NO del /03/2023

OGGETTO: Pubblicazione Avviso pubblico per la selezione del Presidente delle
commissioni esaminatrici per Desecuzione del progetto AVVISO 44/2022
“Azioni di sostegno all’offerta formativa universitaria in sede decentrata”
(DDG n. 623 del 28.03.2022) - PO FSE Sicilia 2014-20 - CUP
G41J22000460006

IL RESPONSABILE PROCEDIMENTO
Premesso che

- ’Assessorato dell’Istruzione e della formazione professionale — Dipartimento dell’Istruzione,
dell’Universita e del Diritto allo Studio con D.D.G. n. 623 del 28.03.2022 nell’ambito del PO FSE
Sicilia 2014/2020 ha approvato 1'Avviso pubblico 44/2022 “Azioni di sostegno all’offerta
formativa universitaria in sede decentrata’;

- questo Consorzio Universitario in data 29/04/2022 ha presentato proposta progettuale di adesione
al suddetto Avviso 44/2022;

-con D.D.G. n. 2700 del 20/12/2022, 1’Assessorato dell’Istruzione e della formazione
professionale — Dipartimento dell’Istruzione, dell’Universitd e del Diritto allo Studio ha
approvato la graduatoria definitiva e lo schema dell’atto di adesione;

- il Progetto ¢ stato approvato con assegnazione del codice CIP
2014.JT.05.SFOP.014/3/10.5/9.2.3/AVV44.22/0001 e CUP G41J22000460006, per un importo
pari a € 166.202,50;

- questo Consorzio € stato accreditato per lo svolgimento della Macrotipologia C “Formazione
Superiore”, codice CIR: BHA067;

Visti

- la nota dell’Assessorato dell’Istruzione e Formazione — Dipartimento dell’istruzione e della
formazione professionale, ricevuta a mezzo PEC, prot. n. 2380 del 18/01/2023, avente ad oggetto
“P.O. Sicilia FSE 2014-2020 — Avviso n. 44/2022 DDG n. 2700 del 20/12/2022 “Azioni di
Sostegno all'offerta Formativa Universitaria in sede decentrata”. Notifica provvedimento e
termini di conclusione delle attivita e di rendicontazione;

- 1 Regolamenti Comunitari rilevanti in materia di attuazione del FSE 2014-2020, con specifico
riguardo ai principi che impongono il rispetto dei criteri di trasparenza, pubblicitd e pari
opportunitd nella selezione delle risorse umane coinvolte nell’attuazione degli interventi
finanziati;

- il Vademecum per I’attuazione del programma operativo Regione Siciliana FSE 2014-2020
attualmente in vigore;




Vista ’oggettiva impossibilita di utilizzo, all’interno dell’Ente, di risorse umane in possesso dei
requisiti e della specifica preparazione, il Consorzio Universitario ai sensi dell’art.3 del
Regolamento “Disciplina relativa all’affidamento di incarichi di collaborazione autonoma ed esperti
estranei al Consorzio Universitario”, approvato con Deliberazione del CdA nr. 6 del 28 gennaio
2021 e, degli art.2222 e ss. del C.C., indice una selezione pubblica per titoli al fine di selezionare la
figura di Presidente delle commissioni esaminatrici che si dovranno costituire, per il reclutamento
delle figure richieste nell’ambito 3 e 4 del summenzionato Avviso/44.

Considerato

che, al fine di per garantire il raggiungimento dei risultati attesi e gli obiettivi di propria
competenza, & indispensabile, procedere ad approvare I’Avviso per I’esperimento di procedura ad
evidenza pubblica per selezionare I’esperto esterno di adeguata competenza,

che, per la selezione, sara nominata apposita commissione di valutazione successivamente alla data
di scadenza di presentazione delle domande;

che la retribuzione complessiva lorda per il Presidente sara pari a 100,000 euro a seduta, fino a un
massimo di 2.000,00 euro (Rif. Pag. 104 B2.23 - Personale esterno — TAB A), e che I'importo
lordo indicato ¢ da intendersi comprendente di tasse di qualsivoglia natura, oneri previdenziali,
assistenziali e assicurativi e dell’'IVA (se dovuta).

Ritenuto quindi che appare opportuno, per tutto quanto specificato in premessa e che qui si intende
integralmente riportato, approvare 1’Awviso pubblico per la selezione del Presidente delle
commissioni esaminatrici che si dovranno costituire, per il reclutamento delle figure richieste
nell’ambito 3 ¢ 4 del summenzionato AVVISO 44/2022 “Azioni di sostegno all’offerta formativa
universitaria in sede decentrata” (DDG n. 623 del 28.03.2022) — PO FSE Sicilia 2014-20 - CUP
G41J22000460006 - che si allega in copia per farne parte integrante e sostanziale

Visti

- I‘allegato schema di Avviso pubblico di selezione;
- DP’Avviso 44/2022;

- il D.Lgs. 267/2000;

- il regolamento dell’Ente;

- lo Statuto dell’Ente;

PROPONE

al Responsabile E.Q. del Servizio AA.GG. dell’Empedocle Consorzio Universitario di Agrigento,
I’adozione di apposita Determinazione

1. Di approvare 1’Avviso pubblico per la selezione del Presidente delle commissioni
esaminatrici che si dovranno costituire per [’esecuzione del progetto AVVISO
44/2022 “Azioni di sostegno all’offerta formativa universitaria in sede decentrata”
(DDG n. 623 del 28.03.2022) — PO FSE Sicilia 2014-20 - CUP G41J22000460006 —
che si allega in copia per farne parte integrante e sostanziale.

2. Di prendere atto che apposita commissione di valutazione, per la selezione de qua,
sard nominata successivamente alla data di scadenza di presentazione delle domande.

3. Di dare atto che la spesa relativa al suddetto incarico, trovera copertura finanziaria sui
fondi dell’anzidetto Avviso 44/2022 nel relativo capitolo defi@(ﬁgﬂ@g Bilancio di
previsione 2023/2025. ‘ 5—\ o
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dott.ssa dlica SilvaRa Cassesa




Parere in ordine alla: REGOLARITA TECNICA
Si esprime parere

sulla proposta di deliberazione.

Agrigento, li

Il Responsabile E.Q.

Parere in ordine alla: REGOLARITA’ CONTABILE

Attestante, altresi, la copertura finanziaria e I’esatta imputazione della spesa alla pertinente
partizione del bilancio e riscontrante la capienza del relativo stanziamento:

Si esprime parere vr[-)U/\) oL Jl/e& sulla determinazione di cui sopra.
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AVVERTENZE
Ai sensi del comma 4, dell’art. 3 della legge 7 agosto 1990 n. 241 s.m.i. avverso il presente
provvedimento ¢ ammesso ricorso:
- in via amministrativa alla stessa autoritd che ha emesso il provvedimento;

- in via giurisdizionale alla competente Autoritd Giudiziaria nei termini previsti dalla legge.

11 Presente atto & stato affisso all’ Albo Pretorio dal
Registrato al n°

al
del registro pubblicazioni.

L'addetto alla Pubblicazione

dott. Giancarlo Giuliana

Certificato di pubblicazione
Il sottoscritto Responsabile P.O. del Consorzio certifica che

la presente DETERMINAZIONE

DIRIGENZIALE ¢ stata pubblicata all’albo pretorio di questo Consorzio dal

al

, per 15 giorni consecutivi e che contro 1a stessa non furono presentati reclami.
Agrigento

IN FEDE
11 Responsabile P.O.
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AVVISO PUBBLICO

Avviso pubblico per la selezione della figura di Presidente delle commissioni
esaminatrici nell’ambito dell’AVVISO 44/2022
“Azioni di sostegno all’offerta formativa universitaria in sede decentrata”
(DDG n. 623 del 28.03.2022) — PO FSE Sicilia 2014-20

Il Consorzio Universitario ECUA, in attuazione all’Avviso 44/2022 “Azioni di sostegno
all’offerta formativa universitaria in sede decentrata” (DDG n. 623 del 28.03.2022) PO FSE
Sicilia 2014-20

Visto
- il D.D.G. n. 623 del 28.03.2022 avente ad oggetto 'approvazione dell'Avviso pubblico 44/2022

“Azioni di sostegno all’offerta formativa universitaria in sede decentrata”;

- i Regolamenti Comunitari rilevanti in materia di attuazione del FSE 2014-2020, con specifico
riguardo ai principi che impongono il rispetto dei criteri di trasparenza, pubblicitd e pari
opportunitd nella selezione delle risorse umane coinvolte nell’attuazione degli interventi
finanziati;

- il Vademecum per ’attuazione del programma operativo Regione Siciliana FSE 2014-2020
attualmente in vigore;

- che [D’Assessorato dell’Istruzione e della formazione professionale — Dipartimento
dell’Istruzione, dell’Universita e del Diritto allo Studio con D.D.G. n. 2700 del 20.12.2022 ha
approvato la graduatoria definitiva e lo schema dell’atto di adesione;

- la nota dell’Assessorato dell’Istruzione e Formazione — Dipartimento dell’Istruzione,
dell’Universita e del Diritto allo Studio, ricevuta a mezzo PEC, prot. n. 2380 del 18/01/2023,
avente ad oggetto “P.O. Sicilia FSE 2014-2020 — Avviso n. 44/2022 DDG n. 2700 del
20/12/2022 “Azioni di Sostegno all'offerta Formativa Universitaria in sede decentrata”. Notifica
provvedimento e termini di conclusione delle attivita e di rendicontazione;

- che il Progetto ¢& stato approvato con assegnazione del codice CIP
2014.1T.05.SFOP.014/3/10.5/9.2.3/AVV44.22/0001 e CUP G41J22000460006, per un importo
pari a € 166.202,50;

- che questo Consorzio ¢ stato accreditato per lo svolgimento della Macrotipologia C
“Formazione Superiore”, codice CIR: BHA067;

Vista ’oggettiva impossibilita di utilizzo, all’interno dell’Ente, di risorse umane in possesso dei
requisiti e della specifica preparazione sottoindicata;

Visto I’art.3 del Regolamento “Disciplina relativa all’affidamento di incarichi di collaborazione
autonoma ed esperti estranei al Consorzio Universitario”, approvato con Deliberazione del CdA nr.
6 del 28 gennaio 2021, e degli art.2222 e ss. del C.C.,

Considerato che occorre pertanto, al fine di dare avvio alle procedure comparative, procedere alla
nomina delle Commissioni esaminatrici previste dall’Avviso de quo, e individuare
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conseguentemente, un componente con funzioni di Presidente, con comprovata esperienza
professionale e culturale.

RENDE NOTO

che ¢ indetta una procedura comparativa ad evidenza pubblica per la nomina di un componente
delle Commissioni esaminatrici, con funzioni di Presidente, relativamente alle procedure di
selezione previste dall’Avviso 44/2022 “Azioni di sostegno all’offerta formativa universitaria in
sede decentrata” (DDG n. 623 del 28.03.2022) PO FSE Sicilia 2014-20

Art. 1
REQUISITI DI PARTECIPAZIONE
Il Presidente dovra avere i seguenti requisiti:

l.possedere uno dei seguenti titoli di studio: Diploma di laurea vecchio ordinamento (DL) in
Giurisprudenza, in Scienze Politiche, in sociologia o equipollenti a queste, oppure Laurea
Specialistica (LS - DM 509/99) o Laurea magistrale (LM - DM 270/2004) equiparata a uno dei
diplomi di Laurea (DL);

2. essere esperto di comprovata competenza ed esperienza del campo della formazione di dirigenti
¢ funzionari negli enti pubblici e nelle organizzazioni complesse; esperto di selezione e
reclutamento del personale; esperto nell’ambito sociologico con particolare riferimento all’ambito
economico € all’organizzazione aziendale;

3. possedere un'esperienza professionale almeno quinquennale, maturata nell'ultimo decennio, come
docente nella formazione e nella gestione dei corsi che dovra essere comprovata dal curriculum
vitae (in formato europeo) allegato alla domanda di iscrizione di cui formera parte integrante.

Art. 2
PRESCRIZIONI PER IL CANDIDATO
1l candidato dovra dichiarare:

- di non essere rispetto agli stessi in una delle condizioni che, ai sensi dell'art 51 del codice di
procedura civile, comportano l'obbligo di astensione (la verifica dell'esistenza di eventuali
incompatibilitd ai sensi dell'art. 51 del codice di procedura civile sara effettuata all'atto
dell'insediamento della commissione, durante la prima riunione, dopo aver preso visione dell'elenco
dei partecipanti ammessi alle procedure concorsuali);

- di non aver riportato e non aver in corso procedimenti penali ed amministrativi per I'applicazione
di misure di sicurezza o di prevenzione, né aver a proprio carico precedenti penali iscrivibili nel
casellario giudiziario ai sensi dell'art. 686 del C.P.P.;

- di non trovarsi in alcuna delle condizioni previste dall'art. 35 bis del D.lgs. 165/2001 e s.m.i. per lo
svolgimento del ruolo di componente di Commissione (condanna anche con sentenza non passata in
giudicato, per i reati previsti nel capo I del titolo II del libro secondo del codice penale);
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- di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una pubblica amministrazione per
persistente insufficiente rendimento, ovvero non essere stato dichiarato decaduto da un impiego
statale, ai sensi della normativa in materia di impiegati civili dello stato.

Art. 3
MODALITA' PRESENTAZIONE DOMANDE

Chiunque fosse interessato alla selezione per I’assegnazione dell’incarico, dovrd far pervenire
Pistanza di partecipazione entro e non oltre il termine di 8 giorni dalla data di pubblicazione del
presente avviso sul sito ufficiale dell’Empedocle Consorzio Universitario di Agrigento:
www.uniag.it con la seguente modalita: a mezzo posta elettronica certificata (PEC) al seguente
indirizzo: direzionepoloag@pec.it indicando nell’oggetto “DOMANDA DI CANDIDATURA
PRESIDENTE COMMISSIONI ESAMINATRICI- Avviso 44/2022”.

Le domande devono contenere le generalitd complete del richiedente con I'indicazione dei recapiti
e degli indirizzi di PEC e/o di posta elettronica ordinaria, nonché la dichiarazione da rilasciarsi sotto
la propria responsabilita dell'insussistenza di condizioni di incompatibilitd corredata di curriculum
professionale, la dichiarazione del trattamento dati personali, debitamente sottoscritta, e la copia di
un valido documento di riconoscimento in corso di validita,

Le domande presentate in data anteriore a quella della pubblicazione dell'avviso pubblico per
l'individuazione del componente la Commissione all'Albo pretorio online e nella sezione
Amministrazione  Trasparente-Bandi di  concorso, NON SARANNO PRESE IN

CONSIDERAZIONE.

In calce all’istanza, presentata in carta semplice con allegato il proprio Curriculum Vitae in formato
europeo, sara resa la dichiarazione di veridicita dei dati ivi riportati, ai sensi del D.P.R. 445/2000,
corredato dalla fotocopia del documento d’identita del richiedente.

Non si terra conto delle istanze pervenute oltre il suddetto termine o incomplete.

L’utilizzo di un diverso formato di curriculum vitae comportera 1’automatica esclusione del
candidato dalla procedura di valutazione, quantunque ammissibile sotto il profilo dei requisiti
all’art.3, per I'impossibilitd da parte della Commissione di procedere alla valutazione ed alla
comparazione di dati uniformemente rappresentati e di criteri oggettivi di comparabilita.

I dati raccolti saranno trattati, ai sensi dell’art. 10 della legge 675/96, esclusivamente nell’ambito
del procedimento.

Art4
CRITERI PER LA YALUTAZIONE DELLE DOMANDE E DEL CURRICULUM

Per la valutazione del curriculum professionale e dei titoli saranno utilizzati i seguenti criteri:

1.partecipazione quale componente di commissione di concorso pubblico negli ultimi 10 anni: punti
1,00 per ogni anno di partecipazione, fino ad un massimo di 10 punti;

2. anzianitd di servizio:
- punti 1 per ogni anno di esperienza nel campo della formazione di dirigenti e funzionari negli enti

pubblici e nelle organizzazioni complesse fino a un massimo di 15 punti;
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- punti 1 per ogni anno di attivitd di selezione e reclutamento del personale fino a un massimo di 15
punti;

- punti 1 per incarichi di docenza universitaria, per un massimo di 20 punti;

Totale punteggio massimo attribuibile: 60 punti.

Il Responsabile della presente procedura, a seguito di istruttoria stilera apposita graduatoria. Il
candidato che riportera il punteggio piu alto sara nominato Presidente delle Commissioni. In caso di
parita di punteggio, sara scelto e, quindi, inserito, con priorita nella graduatoria, il Candidato che ha
pil esperienza. In caso di ulteriore paritd, si procedera al sorteggio in seduta pubblica. Resta inteso
che in caso di rifiuto o di impedimento sopravvenuto a qualsiasi titolo a ricoprire l'incarico si
scorrerd in ordine di punteggio la graduatoria via via che si ravvisi la necessita.

A garanzia della trasparenza ed in attuazione del criterio di rotazione, non potranno essere nominati
coloro che abbiano ricoperto I'incarico di componenti di Commissione di concorso o procedura
selettiva interna, presso I’ Empedocle Consorzio Universitario Agrigento nei 12 mesi precedenti la

pubblicazione del presente avviso.
Resta inteso che nel caso in cui alcuno dei candidati dovesse disporre dei requisiti sopra elencati, il

presente avviso dovra considerarsi non vincolante per questa amministrazione.

Art.S
Garanzia di protezione e riservatezza dei dati personali
(Informativa ai sensi dell’art. 13 del Regolamento europeo 679/2016)

L’Empedocle Consorzio Universitario di Agrigento dichiara che, in esecuzione degli obblighi
imposti dal Regolamento U.E. 679/2016 in materia di protezione dei dati personali, relativamente
alla presente selezione, potrd trattare i dati personali del contraente sia in formato cartaceo che
elettronico, per il conseguimento di finalita di natura pubblicistica ed istituzionale, precontrattuale e
contrattuale e per i connessi obblighi di legge.

Art.6
Durata e trattamento economico

La durata dell’incarico decorre dalla data della sua sottoscrizione e fino alla conclusione delle
attivitd previste dal progetto.

La retribuzione complessiva lorda per il Presidente sara pari a 100,000 euro a seduta, fino a un
massimo di 2.000,00 euro (Rif. Pag. 104 B2.23 - Personale esterno — TAB A)

L’importo lordo indicato ¢ da intendersi comprensivo di tasse di qualsivoglia natura, oneri
previdenziali, assistenziali e assicurativi e del’TVA (se dovuta).

Art.7
Norme cautelative

L’Amministrazione si riserva il diritto insindacabile, senza che possano essere sollevate obiezioni o
fatti valere diritti di sorta, di sospendere e/o annullare la procedura per circostanze sopravvenute e/o
per propria decisione discrezionale e insindacabile nonché di prorogare il termine di scadenza per la
presentazione delle istanze di selezione.
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Art. 8
Informativa privacy

Ai sensi del D. Lgs. 196/03, i dati personali dei candidati saranno trattati esclusivamente per le
finalita di gestione del progetto. I dati personali dichiarati potranno essere trattati anche in forma
automatizzata e comunque nel rispetto delle norme vigenti.

Art. 9
Accesso agli atti.

Il diritto di accesso ai documenti amministrativi ¢ esercitabile, nei tempi e nelle forme consentiti
dalla legge, presso la sede dell’Ente in via F. Quartararo, n.6 Agrigento.

Art. 10
Forme di pubblicita ed informazioni.

II responsabile del procedimento ¢ la dott.ssa Domenica Silvana Cassesa

Eventuali informazioni o chiarimenti possono essere richiesti alla sede dell’Empedocle Consorzio
Universitario Agrigento sita in via Quartararo n. 6 — Agrigento (tel. n. 0922 619308) E-mail

direzione@poloag.it

Il presente avviso ¢ scaricabile dal Sito internet del Consorzio Empedocle Agrigento www.uniag. it

Art. 11
Disposizioni finali

- Laricerca attivata dal presente avviso & rivolta ad ambosessi (L. 903/77 e L. 125/91);
- Una volta esaurite le procedure selettive, il soggetto selezionato a cui verra assegnato I’incarico
sard contattato direttamente dall’Ente tramite i recapiti forniti.

I1 Responsabile del procedimento Il responsabile E.Q
f.to dott.ssa Domenica Silvana Cassesa f.to sostituto dott.ssa Domenica Silvana Cassesa




