DETERMINAZIONE PRESIDENZIALE

Nr . A.. del 5ol (201 &

OGGETTO: Approvazione Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione
e della Trasparenza per il Triennio 2019-2021.

IL PRESIDENTE

VISTA la proposta del Responsabile del Settore Affari Generali F.F. P.O. del ..-01-2019, che si

allega al presente atto per costituirne parte integrante e sostanziale;

RITENUTO che la proposta sia meritevole di accoglimento;
ATTESA la propria competenza ad adottare il presente atto
VISTI i pareri di legittimita, regolarita tecnica e contabile espressi dai Responsabili dei Settori

DETERMINA

Approvare la proposta N. { del#4-01-2019 con la narrativa, motivazione e dispositivo di
cui alla stessa, che si allega al presente atto per farne parte integrante e sostanziale.
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PROPOSTA DI DETERMINAZIONE PRESIDENZIALE
Nr. A delz01-2019

OGGETTO: Approvazione Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione

e della Trasparenza per il Triennio 2019-2021.

I1 Responsabile del Settore Affari Generali F.F. 1{«5’

PREMESSO CHE con la Legge 6 Novembre 2012, n. 190, pubblicata nella Gazze%ta Ufﬁc;ale
n.265 del 13 Novembre 2012 (ed entrata in vigore il 28 Novembre 2012), sono state approvéfe
le “Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalitd nella
Pubblica Amministrazione”;

CHE l'art.1, comma 8, della predetta L. 190/2012 prevede che 'organo di indirizzo politico, su
proposta del responsabile della prevenzione della corruzione, debba adottare il Piano Triennale
di Prevenzione della Corruzione (P.T.P.C.) entro il 31 gennaio di ciascun anno;

CHE il D.Lgs. n. 33 del 14/03/2013 recante il “Riordino della disciplina riguardante gli obiettivi
di pubblicita, trasparenza e diffusione delle informazioni da parte delle Pubbliche
Amministrazione” ha introdotto nell'ordinamento alcune disposizioni che delineano una nuova
nozione di trasparenza dell'operato delle Pubbliche Amministrazioni, anche al fine della
prevenzione della corruzione e della cattiva amministrazione;

CHE il D. Lgs n. 97 del 25 Magio 2016, recante “revisione e semplificazione delle disposizioni
in materia di prevenzione della corruzione, pubblicitd e trasparenza, correttivo della legge 6
Novembre 2012, n.190 e del decreto legislativo 14 Marzo 2013, n.33, ai sensi dell’art. 7 della
legge 7 Agosto 2015, n.124 in materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche” ha
modificato talune disposizioni delle leggi citate nel titolo dello stesso Decreto Legislativo;

CHE, con legge 30 novembre 2017 n. 179, sono state introdotte nuove “Disposizioni per la tutela
degli autori di segnalazioni di reati o irregolarita di cui siano venuti a conoscenza nell’ambito di
un rapporto di lavoro pubblico o privato”;



CHE con Delibera n.72 dell’11/09/2013 la C.I.V.L.T., ora A.N.AC, (Commissione Indipendente
per la Valutazione, la Trasparenza e I’Integritd delle amministrazioni pubbliche - Autorita
Nazionale Anticorruzione) ha approvato il Piano Nazionale Anticorruzione (P.N.A.);

CHE sulla base delle indicazioni presenti nel Piano Nazionale Anticorruzione (P.N.A.), ogni
Amministrazione pubblica deve definire un Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione
(P.T.P.C.) che effettui I’analisi e la valutazione dei rischi specifici di corruzione e
conseguentemente indichi gli interventi organizzativi volti a prevenirli;

VISTA la determinazione dell'’A.N.A.C. n. 1208 del 22 NOVEMBRE 2017, avente ad oggetto:
“Approvazione definitiva dell’ Aggiornamento 2017 al Piano Nazionale Anticorruzione”;

VISTA la delibera dell'A.N.A.C. n. 831 del 3 Agosto 2016 avente ad Oggetto: “Determinazione
di approvazione definitiva del Piano Nazionale anticorruzione 2016”;

VISTA la delibera dell'AN.A.C. n. 833 del 3 Agosto 2016 avente ad Oggetto: “Linee guida in
materia di accertamento delle inconferibilita e  delle incompatibilitd degli incarichi
amministrativi da parte del responsabile della prevenzione della corruzione. Attivita di vigilanza
e poteri di accertamento dell'A.N.A.C. in caso di incarichi inconferibili e incompatibili”;

VISTA la delibera dell'AN.A.C. n. 1310 del 28 dicembre 2016 avente ad oggetto: “Prime linee
guida recanti indicazioni sull’attuazione degli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di
informazioni contenute nel d. Igs. 33/2013 come modificato dal d.lgs. 97/2016;

VISTO, in particolare, l'art 1 comma 8 della legge 190/2012 per il quale "L'organo di indirizzo
definisce gli obiettivi strategici in materia di prevenzione della corruzione e trasparenza, che
costituiscono contenuto necessario dei documenti di programmazione strategico-gestionale e del
Piano triennale per la prevenzione della corruzione";

VISTO, in particolare, 1'art 10 comma del D. Lgs. 97/2016 per il quale "La promozione di
maggiori livelli di trasparenza costituisce un obiettivo strategico di ogni amministrazione, che
deve tradursi nella definizione di obiettivi organizzativi e individuali";

CONSIDERATO che, al fine di attuare il percorso di miglioramento del P.T.P.C.T. &
intendimento di questo Ente procedere ad una rimodulazione ed integrazione dello stesso per il
triennio 2019-2021;

CHE analogamente a quanto avvenuto in sede di predisposizione ed elaborazione del predetto
P.T.P.C. in cui ¢ stata richiesta, cosi come previsto nel P.N.A. (Piano Nazionale Anticorruzione),
la partecipazione e l'attivazione di meccanismi di consultazione con il coinvolgimento, fra gli
altri, di associazioni di consumatori che potessero offrire un contributo con il loro punto di vista
e la loro esperienza, anche per la rimodulazione dello stesso P.T.P.C.T., sono stati invitati i
soggetti interessati, attraverso la forma della procedura aperta con avviso pubblico, a fare
pervenire presso questo Ente le proprie proposte, misure, interventi, considerazioni, al fine di
predisporre una strategia di prevenzione del fenomeno della corruzione plu&‘ﬂ‘f 18alle e trasparente
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CONSIDERATO che il predetto avviso ¢ stato pubblicato nella homepage del sito web dell'Ente
dal 05 ottobre al 30 ottobre 2018, unitamente al modulo per presentare le osservazioni, al
P.T.P.C.T. 2018/2020 ¢ agli allegati 03 e 04 dello stesso;

PRESO ATTO che non ¢ pervenuta alcuna osservazione da parte delle predette Associazioni;

CONSIDERATO che, conseguentemente, alla luce di quanto sopra, & stato rimodulato il “Piano
Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza” per il triennio 2019-2021,
tenendo conto degli obiettivi strategici dettati dall'attuale organo di governo dell'Ente, che
costituisce parte integrante e sostanziale del presente provvedimento e che ¢ cosi articolato:

¢ Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza" per il triennio
2019-2021

Mappatura dei rischi — All. 01

Modello per la procedura di adozione del P.T.P.C.- All. 02

Misure organizzative per le attivita ad alto rischio di corruzione — All. 03

Mappa degli obblighi di pubblicazione Allegato 04

Tavole — Misure comuni - Allegato 05

DATO ATTO che il “Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza” per
il triennio 2019-2021” va pubblicato sul sito istituzionale dell'Ente nell'apposita sezione
denominata “Amministrazione trasparente/Altri Contenuti - Corruzione™;

VISTA la legge 142/90 e successive modifiche ed integrazioni cosi come recepita dalla Legge
Regionale 48/91 e successive modifiche ed integrazioni;

VISTA la L.R. 26/93;

VISTO il T.U. E.L., approvato con D. Lgs. 267 del 18/8/2000;
VISTO il D.L 174/2012 convertito in legge 213/2012;

VISTA laL.R. 15/2015

VISTO T’O.R.EE.LL,;

PROPONE

APPROVARE, per le motivazioni di cui in premessa, il “Piano Triennale di Prevenzione della
Corruzione e della Trasparenza™ per il triennio 2019-2021” che costituisce parte integrante e
sostanziale del presente provvedimento e che ¢ cosi articolato:

e Piano Triennale di Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza" per il triennio
2019-2021.

Mappatura dei rischi — All. 01

Modello per la procedura di adozione del P.T.P.C.- All. 02

Misure organizzative per le attivita ad alto rischio di corruzione — All. 03

Mappa degli obblighi di pubblicazione Allegato 04

Tavole — Misure comuni - Allegato 05




PROCEDERE all'attuazione del Piano e ai successivi report sullo stato di attuazione dello stesso,
nei tempi e con le modalita in esso contenuti.

DEMANDARE ai responsabili di PO, ciascuno per la propria competenza, pena le responsabilita
conseguenziali di natura disciplinare, I'attuazione del Piano, con l'obbligo di mettere in atto, nel
rispetto dei tempi, tutte le attivita necessarie.

PUBBLICARE, a cura dell’ufficio di supporto “Anticorruzione e Trasparenza”, il presente Piano
sul sito istituzionale del CUPA, nell'apposita sezione denominata “Amministrazione
Trasparente/Altri Contenuti - Corruzione”.

TRASMETTERE, per il tramite dell’ufficio di supporto “Anticorruzione e Trasparenza”, il
presente provvedimento ai dirigenti per i provvedimenti di competenza.

DARE atto che il presente provvedimento non comporta impegno di spesa.
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